江苏省仪征中学高三语文作文讲评资料
高三语文期中考试优秀作文展
【文题回顾】阅读下面的材料，根据要求写作。（60分）
当今，人们选择的余地越来越大。这是否意味着将来我们拥有了选择职业的主动权？请写一篇文章，谈谈你对这个问题的认识和思考。
要求：选准角度，确定立意，明确文体，自拟标题；不要套作，不得抄袭：不得泄露个人信息：不少于800字。
【审题立意】
（一）材料本题材料由两句话组成。文字简洁，指向明确。
第一句，陈述了一种客观现象，“选择的余地越来越大”既是事实，也是在做职业选择时一种通常的心理认同，也是后一句的情境。第二句，针对这一现象发出疑问，导出了考生需要思考的问题:“是否意味着将来我们拥有了选择职业的主动权?”
材料涉及三个概念，选择余地、选择职业、主动权。其中，“选择职业”是本题的核心概念，是材料聚焦的具体问题，是思考的出发点;前一个“选择”强调的是外部的客观环境后一个“选择”则指向内在的主观需求。在此基础上，探讨“选择的余地越来越大”和“主动权”这一对关系，及其对“选择职业”的影响，并引导学生树立正确的学习观和就业观。材料以问句作结，结合引导语“谈谈你对这个问题的认识和思考”可知，本题并不局限于要考生就问题本身回答“是”与“否”，而重在考生的“认识和思考”上。
话题意蕴丰富，有较强的思辨性和现实意义，给写作留下了充足的思考空间。第一句中的“选择的余地越来越大”与第二句“选择职业的主动权”是否有必然的关系，这是“认识和思考”的重要内容，也是思考解决问题的路径。
“写一篇文章”，未规定文体，但个体的写作必须“明确文体”，符合特定文体的要求。
(二)具体要求
“选准角度,确定立意”提醒考生不必面面俱到,可选取最有感受的一个方面谋篇布局。
“自拟标题”要求题目能准确体现文章的内容。
【问题分析】
1.忽视语句之间的逻辑关系，脱离情境谈问题。仅把材料中“当今，人们选择的余地越来越大”当作引入观点的背景，而不去分析这个情境与后面“是否意味着将来我们拥有了选择职业的主动权”这一问题之间的逻辑关系。偏离命题指向，重点分析如何获取“职业选择主动权”。如分论点： 正确的职业观是获得择业主动权的前提；提升自身素质是获得择业主动权的核心；建立良好的人际关系是获得择业主动权的重要保证。
2.不能第一时间明确回答问题。对于问题型作文，有问必要有答。题目以是非问句的形式呈现，回答“是”或“否”都可以，但要思考成立的前提是什么，这就必须明确几个关键词的内涵及其关系。
①有情境，也紧扣“选择余地”，但观点表达含糊，只是罗列现象，没有展开分析本质，侧重列举“选择余地越来越大”的现象，但没有回答“是否意味着将来我们拥有了选择职业的主动权”；②写到一半甚至到文章最后才回答问题。
【结构框架示范】
【回答“不是”】
首 段：表态+观点
引入+联系+表态+亮观点。
第二段：界定关键概念　　
界定“主动权”。是否界定“选择余地”和“职业选择”看你的论述情况。一定要给“主动权”设立标准。
第三段：为什么“不是”？
因为“选择余地”增大，并不必然意味着必然拥有职业选择的“主动权”；相反，缺乏定力地从一个职业跳到另一个职业，看似充分发挥的选择主动权，实则沦为了无数选择的奴隶……由此可见……
第四段：为什么“不是”？
因为只有充盈而饱满的自身硬实力，才能在浩瀚的职业选择中占据主动……
第五段：辩证分析  
当然我们所说的职业选择的“主动权”决不能是随心所欲地选择任何职业，而是……
第六段：升华段落　
对“选择余地”与“主动权”的关系的讨论，是建立在当下年轻人就业问题突出的背景之上的，要树立正确的学习观和就业观。如何正确拥有职业选择的主动权，是我们要去进一步思考的问题……
第七段：现实性分析    
当下社会，错误的择业观现象屡见不鲜。此时我们应该冷静思考：个人主动选择职业要与国家、民族的发展相结合，要有“铁肩担道义”的“大我”情怀……
第八段：结语　　
重申观点并照应文题。
【佳作展示】
主动选择职业？
高三4班  糜泽韫
随着时代的发展与科技网络的普及，人们的生活愈加多彩，职业的选择也不再局限于传统职业，许多新兴职业如酒店试睡员、二次元COS委托等也如雨后春笋般涌现。
在职业选择方面，选择的余地似乎越来越大，人们也渐渐从温饱层面的需求过渡到兴趣等更高级别的需求上。那么，这是否意味着在不久的将来乃至现在，我们拥有了选择职业的主动权？
不妨先关注这个问题的本身。“选择”，顾名思义就是从诸多的选项中挑选择取自己想要的选项。但实际问题在于，信息壁垒让很大一部分人接触不到选项。就比如开头所提到的酒店试睡员，或许它可以满足一些人的职业需求，但由于它的小众、不被推广，从而导致部分人无法接触到这类职业走向。 魏晋时期入仕的渠道被贵族权势所垄断，正所谓“上品无寒门，下品无士族”，寒门子弟根本接触不到“入仕”这种选择。而在信息时代，又何尝没有此类“信息垄断”？掌握了信息的人远比信息闭塞的人拥有更多选择。“大量的选择余地”是客观的，但当其转向个人时，因为身份、所处环境的差异，并不是每个人都能拥有那么多选择。
在过去，许多人的职业都是被分配了的，大多数人都是在学业完成后被分配到岗位上，在此前甚至对这个职位知之甚少。
但现在许多应届毕业生都是自己去决定未来就业方向，自己去向职业投简历，而非职业选择个人。可是需要注意的是，即便是这样，也并不代表我们可以真正做到主动选择职业。最首要的问题在于，对一个人而言，并不是所有职业都适合他，企业的面试在某种程度上正是对应聘者的“合适度测试”。故在主动选择职业的同时，我们也在被选择。其次，诸多现实因素同样不可忽略，如家人的影响、地理位置的不便等。因此完全主动地选择职业是很难实现的。
更需要注意的是，同选择一起摆在我们面前的不只是个人的喜好，还有社会的需求。蛋糕是有限的，位置也是有限的，在社会需求面前，职业的选择似乎有一定的方向。正如之前的疫情对医生的需求量极大，因此在某个时期，“医生”这种选项在诸多职业选择里具有更高的占比。
在选择众多的时代，“是否能主动选择职业”或许会成为一个永恒的命题，需要更多的勇敢者去探索，而在选择面前，或许那份责任与担当会愈发耀眼。 

让自己腾空   
高三（6）班 苏子桐
    当今，人们选择的余地似乎越来越大。然而，这是否意味着我们拥有了选择职业的主动权？
    恰恰相反。悬浮社会，多少青年人如不断振翅的蜂鸟般在人生巴别塔上苦觅机会，就业压力始终存在，我们面临着更大的挑战。
    正如《百年孤独》中所说“钟摆可以使任何东西起飞，却无法让自己腾空”，职业的选择亦具有局限性。随着科技的发展，新兴职业进入人们的视野。大数据、集成电路、自媒体……无不具有广阔的前景。然而，选项的增多不意味着我们拥有主动权。越来越多高学历的青年找不到满意的工作。清华毕业三年的女孩再战高考考取上交大医学院的事例便是最好的证明。可供选择的热门专业对应的职业人数远远低于有能力、有意向获得该职业的人数。这让人们如同《乌合之众》中无能、无知的狂热者，不惜头破血流也要往里挤，从而造成竞争压力。由此可见职业选择局限之大。
韩炳哲提出的“倦怠社会”也很好的阐释了当今社会的功利性、内卷化之严重。在选择自己喜欢的职业愈加困难的今天，人们选择剥削自我来达到目的。甚至，社会出现了“本身专”现象，考取的本科无法满足自身就业需求，还不如报取专科学校来学一门技术。这反应了而今就业问题之严重，选择职业主动权也难以掌握在自己手中。
那么，在学历不是唯一标准的今天，如何突破局限，拥有选择职业的主动权呢？首先，要有一以贯之的努力，不得懈怠的人生。努力不一定会成功，但可以让我们的未来多一份选择的权利，多一份可能。其次，突破自我认知的局限，让自己腾空。我们要做加来道雄“鲤鱼的世界”里的科学家，做柏拉图“洞穴隐喻”中打破信息茧房的人，做黑塞笔下无比清明透彻的悉达多。结合两者，我们便有了方向与动力，让选择职业的主动权更多的把握在自己手中。
后浪奔涌，峥嵘尽现。青年人坐落在时代的坐标系中，随着社会浮沉，却一刻也不曾沉没。江梦南、陈芋汐……他们无不在自己的领域发光发热，点亮祖国的明天。
加缪曾言：“对未来的真正慷慨，是把一切献给现在。”侪辈追寻自身梦想，谋求祖国繁荣的道路无止境。破社会之桎梏，让自己腾空。

以能力拥有职业选择之主动权
高三（7）班 李韵武
当今，有这样一批青年，他们根植田地，扎根农村，以发展新兴农业之科技与技术，这是他们选择了土地。如今，人们的选择余地越来越大，与个人发展息息相关的职业也需要着抉择，那么有余地便能主动的选择职业吗？
首先，何为有余地，又何为主动权？余乃剩余，有余地则为有剩余的空间，是有能够供自我发挥之处。毋庸置疑，这具有主动性，是有主观意味存在的。陶潜有“不为五斗米折腰”的选择，有“少无世俗韵，性本爱丘山”的坚定；屈原有“亦余心之所善兮，虽九死其犹未悔”的决绝；项羽有自刎乌江岸边，含泪而亡的抉择。这些选择都是主观的，都是有主动性的，但，主动性与拥有主动权又不可苟同。
主动权即能够拥有掌握事物的能力，权力，是一种颇有“指点江山”之感的能力。故，拥有选择的余地并不意味着主动权之拥有，当然职业选择亦然。
那么，为何？
同所有归隐之士一样，当时之人拥有着出仕，归隐山林的选择余地，但倘若是选择落入红尘呢？他们所求之一官一职便与悠闲自在不同，有了限制，而这限制又从何而来？究其根本，则是没有足够的地位与能力拥有主动之权力。后唐庄宗能选择报仇雪恨，成为杀场上的常胜将军，亦可沉迷享乐，终日与伶人共舞，这是作为君王有了主动权，再者当下，亦是如此，底层的劳动者们可以选择相对轻松却收入甚微的工作，但那些需要高知，科技研发类职业却是其望尘莫及的。魏征所言：“简能而任之，则善而从之”他劝谏唐太宗要推贤养士，而被选择的前提也跃然纸上，是贤，是君，是通义之士，是拥有足够品质能力之人，由此可观之，如欲拥有职业之主动权，光是有余地是不够的，自身之品学方是关键。
所以，如何拥有？
神舟系列的升空，天问北斗导航事业的发展；从零开始，到连续9年销量最高的新能源汽车产业，这些种种发展都离不开要想拥有这一能力的唯一法宝——积小流以成江海的脚踏实地，有了日复一日的积累，有了持之以恒的决心，便有了足够强大之能力，拥有未来职业之主动权，方可在汪洋世界做自己喜爱之事，选自己心悦之职业，成自己星辰之大海。
脚踏实地，拥有主动权，歌唱梦想曲！
请铭记，以能力拥有职业选择主动权，我们仍在路上！

打铁仍需自身硬
高三（8）  纪天蕊
狄更斯在《双城记》中言：“这是最好的时代。”随着神州大地焕发出蓬勃生机，东方雄狮已然苏醒，时代赋予吾辈青年更多机遇，也给予我们更广阔的选择余地。然吾辈青年不可忘记，选择余地同选择职业的主动权并非呈正比关系。正所谓“打铁还需自身硬”，我们应当发扬打铁精神。
“蝉噪林逾静，鸟鸣山更幽”，选择空间总是相对的。当我们在挑选职业之际，职业亦在对我们进行甄别，诚如那句名言：“当你凝视深渊的时候，深渊也在凝视你。”若我们一味将希望寄托于看似广袤无垠的选择空间上，总以为有诸多机会为自己“兜底”，那最终我们必将两手空空。作为青年人，切不可用这种孤立、静止的眼光看待问题，而需时刻铭记，我们亦处于被选择的余地之中。
选择也意味着竞争。我们若想在这场选择职业的竞赛中获得主场，便一定需要自身强大的竞争力，即：打铁还需自身硬。
“山不让尘，川不辞盈”只有锻造自身过硬的本领，我们才有底气去把握主动权。而锻造过程，便需要我们夜以继日,持之以恒的坚持。“不积跬步无以至干里;不积小流，无以成江海。“没有闻鸡起舞的决心和毅力，哪里有北伐中原大获金胜的祖逖?没有常年笔走蛇龙墨染半池的辛苦,哪里有不可一世的天下“书圣”王羲之？没有每天废寝忘食学习十六个小时的坚持，哪里有“中国第一位非军人航天员”桂海潮？没有半筐稿算纸的积累，哪里有取得明珠的“数学痴人”陈景润？前辈们的努力无一不在诠释着打铁精神的意义，我们肩负时代之脊梁，更不可懈怠自己,更要紧握这黼蔀黻纪，重视自我品格于意志的锻造。
不过，水流不息分两岸，清浊并存映人间。更宽泛的选择余地虽不是我们可以把握主动权的保障，却让我们看见了选择的多样性。我们不能对这种关系视而不见，而应该以审慎的态度，正视二者之间微妙而又深刻的联系，在繁多选择中找到适合我们自己的一条并投之于行动。
反观当下，有人夜夜拼搏，不断丰满自身的羽翼，也有人让抱着“天上会掉馅饼”的心态蹉跎岁月，玩物丧志。我们要以此为戒，万不可成为被时代之浪潮淘在岸头的“弃沙”。
“山因脊而雄，屋因梁而固”。吾辈青年当赓续“打铁精神”，当我们自身足够刚强之时，主动权自然会落在我们手中。
[bookmark: _GoBack]请牢记：你若盛开，清风自来。

将选择的权利攥在自己手中
高三（8）班 孔羽晨
这是一个信息时代，随着科技的发展，生活质量的提高，事物呈现多样性，供我们可以自由选择。但选择的余地越来越大，是否意味着我们将来有选择职业的主动权了呢？其实不然。私以为，唯有能让选择的权利紧攥在自己手中，我们才可有选择他物的主动权。
当今，我们选择的余地越来越大，但这并不意味着我们拥有选择的主动权。前者的“选择”更偏向“被动的选择”，这种选择可能是退而求其次的选择，余地多并不意味着选择好；而后者，顾名思义，则是更为“主动的选择”，带有目的性与自主性。
选择的主动权需自己争取。人是有思想的芦苇，不同的人生观、价值观、世界观会使我们作出不同的价值判断与价值选择。我们都有选择权，但如何把握好实为关键。选择的主动权并非人人都有，他受多种因素的限制。纵观古今中外，有多少人被逼无奈而选择了与自己内心相违背的作为。这是一个优胜劣汰的时代，强者做出选择，而弱者被选。我们需学会去自己发挥主观能动性，争取到选择的权利。我们选择的余地是在变大，但这些余地中又有多少是自己想要的呢？全面增长自我才干，向他人、社会、世界展现出自己的闪光点，方可有 选择他物的底气与机会，方可争取到选择的主动权。
选择是双向的，紧握选择的主动权，在当今“内卷”的时代，职业竞争由为激烈，不少公司连续裁员，无数人面临失业。拥有更多的选择余地并不意味着有选择职业的主动权。当你在挑选别人时，别人也在挑选你。不少公司给出的要求是“985、211毕业生”，由此看来，选择的主动权真正在我们手上吗？有很多人怀着满腔的热血去找工作，到头来却也只能被动的选择一份自己勉强能接受的职业，最终只剩下无奈与叹息。
我们都有选择的余地，但选择的主动权并非人人都有。欲把选择的主动权紧紧攥在自己的手中，我们需付出努力去争取。这个过程必然是曲折的，但前途与未来却是光明的。
将选择的权利攥在自己手中而非放到别人手中，我们走上人生的康庄大道，锐意前行，走向理想的彼岸！
共勉！

提升自我能力，促进就业主动
高三（15）班 陈信    
当今世界，正以一种前所未有的速度发展，世界为我们提供了更大的舞台，人们的选择余地越来越大，这是否意味着将来我们拥有了选择职业的主动权？
我认为随着选择余地越来越大，并不意味着我们拥有了更多的选择职业的主动权。余地变大与选择职业的主动权并不可以完全划上等号。主动权指我们可以根据自己的兴趣爱好等自由的地挑选职业，但随着就业人口的增加，职业对于人们的素养和能力方面的要求也在不断提高，所以要具体问题具体分析。
不可否认，在一定程度上更多的选择，为我们提供了多样化的职业。近年来，各行各业兴起，正是因为时代是发展的、人的需求是增长的。就好比现在奶茶市场兴起，对于劳动力的需求量上升，电子信息技术的发展，形成了一大波电商群体，等等。人口的增多，社会问题增多，也需要更多的人口去管理社会，投身服务社会的工作。因此，人们选择余地的扩大，在一定程度上可以丰富人们的就业方式。
但我们在选择职业的时候，职业也在选择你，选择职业的主动权往往与一个人的能力、学历、经验、品质等密不可分。龙应台说过：“孩子，我要求你用功读书，不是为了和别了比成绩，而是想让你在未来有更多的选择。”究其根本，若我们拥有了实力！才会有挑选的机会，否则只能被挑选。只有当我们的能力配得上我们渴望从事的职业，才能说我们拥有了选择职业的主动权。
就拿现实来说，为什么生育率不断地下降，但就业情况却越来越严峻。一方面，市场越来越卷，部分工作被人工智能所取代；另一方面，有些年轻人面对着有限的上升通道，他们认为即使努力也难以获得与之相匹配的回报，从而导致信心受挫，开始躺平。因此，尽管就业类型增多，劳动力需求却没有水涨船高，职业选择的主动权越来越难以把握。
作为新时代青年，我认为，面对日益严峻的就业市场，只有用知识武装自己，不沉迷与幻想，不眼高手低，不好高骛远，敢于挑战，敢于尝试，敢于拼搏。这样，面对选择余地的扩大，我们才有自由选择的底气。

定位人生坐标系，掌握职业主动性
高三（16）班 侯靖雯 
后信息时代在变幻莫测的社会洪流中翻涌出了多样化的选择，地址选择、相亲选择、餐厅选择、大学选择、就业选择。。。。。。但选择性不意味着主动性，恰恰是泥沙俱下的选择，让人深陷被动就业的困境。
职业选择是个人通过个体体力或脑力劳动以获取报酬的手段，而所谓体力和脑力又是生产力发展水平下需求的产物，服务于时代的发展需求。在当今互联网大数据的普及及运行下，多元化的职业选择应运而生，“新就业模式”不断创新，同质化市场也暗流涌动。不知何时，“职业选择”沦落为“职业追求”，尤其是青年一代就业者，被高标准、高学历、就业经验拒之门外，丧失就业主动权，迷失人生方向，在巨大的人生坐标系上失去定位。自我定位，主动破局，久久为功，耕行不辍，方能掌握职业主动权，冲破职业“茧房”。
冲破“职业茧房”，定位自我。《唯识与中知》中说：“人生有两大障碍，一为烦恼障，一位所知障。”随着互联网时代发展及个人认识水平的突破，良莠不齐的就业方向与内容所知时常让人陷入再进一步的瓶颈。“就业分析”专家“全面精准”分析各项职业利弊，人们往往过分重视职业而忽略了自身建设。浙大陈娴毕业后力排众议，在自己热爱的互联网领域风生水起，正是因为其定位自身互联网社交能力。可见，自我认知的片面是丧失就业主动性的一大黑手，将我们作茧自缚于信息茧房。定位自身能力与方向，加强自身屏蔽力及屏蔽无效就业信息推送能力，方可掌握主动性。
发扬“耐心资本”久久为功。“耐心资本”将短期经济效益化为深耕精神，发展自主产业。新时代就业者当发扬“耐心资本”的精神，有定力、勇深耕，敢开辟。当下，深陷学科背景桎梏的年轻人不在少数，“文科生的未来将何去何从？”成为无数文科生的困扰。力学巨匠徐老身为历史语文双料，突破学术屏障，几十年来勤耕不辍，成就职业选择突破；18名航天员中唯一的90后文科生，在航天领域深耕数年，实现跨职业的飞跃。要紧握职业选择主动，当学会沉淀自身，发扬自我“耐心资本”。
职业选择不当成为新时代青年勇踏时代浪潮的屏障。定位人生坐标系，发扬深耕以自强，方能掌握职业主动性，勇登时代潮流先锋！

挽阅历之弓，博职业长空
高三（16）班 高紫妍
职业选择，是牵扰我们从青少年迈向成人世界时的“必答题”。在这个容错率更高、包容性更强的新时代，我们选择的余地越来越大，也逐渐拥有选择职业的主动权。
选择，是我们面对纷繁事物时的理性思考，取出适合个人的那一个。职业选择，是主观希望奉献人生价值的客观呈现，是在客观评估自我能力，兴趣后的“冷”思考。
当今社会的多元性决定了人们选择余地的扩大。文化交融互通，世界互联共享。生活在地球村中，我们足不出户便可浏览海量信息，选择个性化的商品、服务。当然，可选择的范围不局限于此。在人生道路的选择上，我们也有了更大的发挥、驰骋的自由空间。
打破认知囚笼，避免自我设限。“人生的美妙在于它的不确定性。当过完了人生，才完成了人生。”《穆斯林的葬礼》一书中如是说。有时我们会受刻板印象的限制，认为女性难以在高精尖的科学技术领域有一席之地。然而，王亚平征战太空，书写传奇故事，尽写“巾帼不让须眉”的女子风范，对航天职业的选择，是她深思熟虑之后的“心向往之”。她跳出了认知障碍、思维瓶颈，将职业选择的主动权紧紧攥在自己手中，完成了人生价值的诠释。
尊重本心，发扬个性。古希腊哲学家亚里士多德的经典言论“认识你自己”告诉我们，要了解自己的本性，考公、考研、考编，这一人生的既定路线困扰了太多拥有职业兴趣却无力施展的青年。然而，当“清华学霸毕业后回乡开店”这一类新闻的爆出，让我们看到当代青年人对职业选择的思考。如何选择，选择什么？主动权在自我，绝非家长社会。“让自己快乐的才是真正正确的选择。”
当然，能够拥有主动选择职业这一权利的前提是我们拥有足够的学识和阅历。不思进取，一心躺平的人无法在高层次的社会中施展才华，这是社会给我们的“过门槛”。如同当今我们在学校里孜孜不倦的学习，便是为了之后在人生路上的选择权在我们手中，而不是受各种条件的限制。
在以阅历为基的同时，避免自我设限，追寻本心个性，主动选择职业，如此这般，我们定能展翅高飞，人生的壮丽答卷，便悉数呈现在我们眼前了。

踔厉奋发，掌握主动权       48分
进入现代，人们自主选择职业的空间越来越大，更多的人可以根据个人兴趣、理想追求选择自己想从事的职业。然而，这是否意味着我们拥有了选择职业的主动权？答案是否定的。任何人都不可能拥有完全的主动权，唯有不断提升自我，才能在这个竞争激烈的社会中不断扩大自己的主动权。
追溯历史的长河，人们选择职业的主动权的确渐趋扩大。从《庄子》中所描绘的“宋人有善为不龟手之药者，世世以洴澼絖为事”的古代的世世相承的职业传承，到科举制开创后，寒门子弟有了一条读书入仕的职业道路。从新中国成立后实行过的“服从分配”的职业分配方式，到如今人人自由选择职业的图景。。。。。。职业选择的余地从无到有，从少到多，这是时代的进步。我们有幸生在这个时代，毋庸置疑是拥有了更多的职业选择的主动权。
然而，主动权的扩大，并不意味着我们就能够从心所欲地选择想要从事的职业。须知，当你在选择职业的时候，职业也在选择你。学历、经验、能力等标准为职业的门槛层层加码，无法达到要求的人便会被拒之门外。因此，惟有提升自我，才能扩大主动性，从事自己梦想的职业。工学博士黄国平在论文致谢中写道：“我走了很远的路，吃了很多的苦，才将这份博士学位论文交到你的手中。”从放牛娃到自动化专家，他通过不懈的努力，扩大了主动性，得到了自己理想的职业。张桂梅创办华坪女高，也是为了让山里的女孩“把书读下去，然后走出去”，拥有更多选择职业、选择人生的主动权。
反观当下，许多“躺平青年”一味抱怨自己没有选择的主动权，而不知奋斗。常言道：“机会把握在有准备的人手中”，没有真本领，自然无法掌握选择职业的主动权。
习总书记曾经说过：“幸福是奋斗出来的！”同样，选择职业的主动权也是奋斗出来的。在这个国际形势风云变幻的时代，我们更应该踔厉奋发，提升自我。将个人的选择与国家命运紧密连接在一起，掌握职业的主动性，也掌握人生的主动性，更掌握建设祖国的主动性。

选项繁多寻自我，沙溪湍急见月明 57分  
“乱花渐欲迷人眼”，当今社会人们的选择余地愈来愈大。可如“乱花”的选择权也会遮蔽我对职业选择的主动权。唯有于湍流急溪中站稳自我，才能以主动掌握职业的选择。
随着社会的发展，限制与条框逐渐被打破、歧视与偏见逐渐被淡化，人作为主体的自觉与尊重正被呼吁着回归。因此，社会的多样性与包容性不断提高，对于不同职业的接纳度与认可度也逐渐提高。同样，随着技术的发展，新兴职业萌芽，新质生产力呼唤着更多元化职业的出现，如此一来可供选择的方向指数型上升。人们感慨于时代的红利，沉溺于自由选择职业的美好愿景，充满希望，终至懈怠。
诚然选择的余地变大，但不可忽略的是职业门槛的提高。新起的自媒体行业发展迅猛，无数人选择做自媒体博主，妄想以简单的方式赚钱，殊不知，低质无聊的视频无法引起共鸣，成熟专业的内容才是长久之道。因此，若无自身的学习提升，向着职业化方向的努力与奋进，主动选择的权利终沦为灰烬，正如李泽厚在《美的历程》一书中所说：“只有自身具备无限可能性，才能转化为丰富的现实性。”同理，只有充盈饱满的自身“硬实力”，才能在浩如烟海的选择中拿出主动，在理想职业和现实的缝隙中站稳走好。
不仅如此，看清内心也是发挥主动权不可缺少的一环。选择变多，世界也变得更为嘈杂，外界声音的影响，正如无形中掠夺走我们的主动。有时看似“主动”选择却是潮流裹挟下的安然处之，不予察觉，丢失的是选择内心的主动权，更有甚者，在大千世界，纷芜选择面前，无从抉择，无从主动，四面来风，沙溪湍急，何去何从皆为未知，任何纤芥细故都能扰乱心，志，心灵被无法计数的选项所捕获，最终随波逐流，往而复，必将遭受时代的吞噬。我们见数以百计的青年人奔赴乡间、奔赴藏区，毫不犹豫地放弃锦衣玉食，选择充满荆棘与泥泞的职业，他们的选择与主动建立在对自我内心的充分认识，对自我价值的充分判断上，因此不留遗虑，不至迷茫。“进，吾往也。”
当选项变多，“沙溪急”的社会带着无限可能性走来，我们多以“霜溪冷”的心境沉下心来，提升自我，阅读内心，站稳自我，终能将“主动权”为我所用，见一“月溪明”。
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