关于开展市学科带头人申报对象课堂教学能力考核的通知

各县（市、区）教育（教体）局，市开发区城乡管理局，市蜀冈—瘦西湖风景名胜区社会事业局、市直各学校：
根据《扬州市中小学学科（专业）带头人、中青年教学骨干、教学能手评选办法》（扬教发〔2018〕54号），学科带头人申报人员需进行课堂教学能力测试（课堂测试成绩计入评价总分）。根据工作安排，定于近期进行学科（专业）带头人申报人员的课堂教学能力考核，现将有关事项通知如下：
一、考核时间地点
	报到时间
	参加考核学段学科
	集中地点

	11月28日下午1:00前
	初中：语文、数学、英语、物理 
初中、高中：政治、历史、地理 
小学、初中和高中：音乐、美术、体育
	新华中学新华大厦一楼报告厅

	11月29日上午7:30前
	高中：语文、数学、英语、物理
初中、高中：化学、生物、信息技术
	

	12月2日下午1:00前 
	学前、小学各学科和职教各学科
	


二、考核内容及方式

考核形式为微型课教学，具体要求见附件1《课堂教学能力考核须知》。
三、其它事项
1.请各地学校迅速通知申报人员（具体名单见附件2）准时参与考核，不得迟到。如缺席视自动放弃处理；
2.各参加考核教师要注意疫情防控，准备好健康码；

3.参加考核教师做好交通等安全，建议参加29日考核的宝应、高邮和仪征等路途较远的教师，可提前入住扬州；
4.由于新华中学校内停车有限，请参加人员尽量绿色出行。所有车辆从南门进入。

附件：《课堂教学能力考核须知》

扬州市教育局教师工作处
2020年11月26日
附件1.
课堂教学能力考核须知
考核形式为微型课教学，每人15分钟。
一、内容和要求
1.什么是微型课：

微型课是一节完整课的教学过程的浓缩，是课堂教学的一种呈现方式，它具有课的基本属性。本次微型课教学没有学生参与，授课者面对评委上课。

微型课与说课是截然不同的两种形式。说课重点在“说”，在于介绍自己对教材的理解和教学设想，是在告诉大家准备怎么上，为什么这么上；而微型课的本质是课，具有常态课的基本属性，与常态课的主要不同在于微型课授课时间短，没有学生真正参与。

2.微型课教学的注意事项：

本次微型课教学主要考查下列方面：

（1）教学目标科学、符合教材实际和学生认知水平，体现新课程理念；教学过程围绕教学目标展开；

（2）教学内容正确深刻，重点难点把握准确，教学容量适度；

（3）教学流程完整，教学设计科学新颖，重点难点处理得法，教学方法先进，时间分配合理，重视学法指导；

（4）教态自然大方，用普通话教学（英语学科用英语教学），语言准确、清晰、流畅；板书设计科学、书写规范，示范演示熟练；教学活动组织有序，问题设计与应答处理得当。

为反映授课者教学过程中对学生应答处理的能力，授课者必须从设计的教学问题中选择1个问题向评委发问，由评委模拟学生回答。

二、考核流程
专业能力考核分组分别进行。

1. 序号抽签。上午7:40，下午1:10集中进行，各申报人员抽签确定考核次序。
2. 候考准备（60分钟）。所有申报人员要在规定的时间进入准备室进行课堂设计，准备时间为每人60分钟。
3. 微型课教学（15分钟）。所有参考人员要在规定的时间进入考核室进行微型课教学，时间限15分钟，不得超时。
三、注意事项
（1）参考人员须按规定的时间报到并参与抽签、候考准备和微型课教学展示，不得迟到，更不得缺席。如有缺席视自动弃权处理。
（2）请勿携带任何书籍、资料或电子产品以及手机等通信工具进入准备室及考核室，入场前将进行相关检查。
（3）请保持候考室、准备室内安静，严禁相互交谈和讨论。请勿在考场内吸烟、随意走动。
（4）准备时间结束后，在考务人员引导下进入考核室。参赛选手首先告知评委自己的学段学科以及抽签序号，然后开始上课。
（5）考核时不得透露个人单位、姓名等信息。
（6）考核结束后，请立即离开考核区域，并不得再次进入考核区域。
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