附件4：

仪征市“七五”普法考核验收实施细则（学校）
	类别
	内     容
	考核方法
	得分

	组

织

领

导

（12分）
	1.领导重视（7分）
	将法治宣传教育工作摆上学校重要议事日程，落实普法工作责任制（1.5分）。
	查阅责任分解等文件资料
	

	
	
	把法治宣传教育工作纳入学校工作总体要求（1.5分）。
	查阅学校工作计划等文件资料
	

	
	
	学校主要领导亲自过问，明确分管领导，建立学校普法工作领导小组（2分）。
	查阅文件资料
	

	
	
	普法工作领导小组研究普法工作每年不少于1次（1分）。
	查阅会议记录、纪要等资料
	

	
	
	召开学校普法工作会议不少于1次（1分）。
	查阅通知、记录等相关资料
	

	
	2.工作部署（2分）
	结合工作实际，认真贯彻实施《规划》，并制定本校“七五”普法规划（1分）。
	查阅规划文件
	

	
	
	有年度普法工作计划、工作总结（1分）。
	查阅文件资料
	

	
	3.机构人员（1分）
	明确普法工作职责，有专（兼）职人员负责，普法台账记载及时，普法资料齐全，档案规范（1分）。
	查阅文件资料
	

	
	4.组织实施（1分）
	组织开展法治宣传教育活动，工作正常，措施落实（1分）。
	查阅计划、总结、通知等文件资料
	

	
	5.督查督办（1分）
	畅通社情民意反映渠道，促进法治宣传教育工作有效开展（1分）。
	查阅活动通知、记录、照片等相关资料
	

	基

础

保

障

（15分）
	6.经费保障（5分）
	普法经费作为学校校务管理经费落实，有预算、有安排，能满足普法工作需要，并逐年提高（5分）。
	查阅文件资料
	

	
	7.阵地建设（3分）
	有固定的法治宣传栏（或橱窗、电子显示屏），并正常开展普法活动（2分）。
	现场查看，查阅文件资料
	

	
	
	学校网站、广播开辟法治宣传教育栏目，电子显示屏、触摸屏有法治宣传内容，并能经常更新（1分）。
	现场查看，查阅广播稿
	

	
	8.队伍建设（3分）
	建有专兼职相结合的普法骨干队伍，并能正常开展工作，注重法治宣传骨干的培训（3分）。
	查阅名册、培训通知、记录等文件资料
	

	
	9.教材配置（3分）
	结合本校实际征订、编印普法教材、资料、报刊，学校图书室设有法律图书角，配备实用型法律图书或法制类报刊、杂志（3分）。
	查阅通知、征订单等资料，现场查看
	

	
	10.资料积累（1分）
	实行法治宣传教育工作档案无纸化管理，分类清楚，资料齐全，易于查询；按时据实上报有关数据报表（1分）。
	查阅档案
	

	重

点

对

象

学

法

用

法

（24分）
	11.重点对象学法制度（1分）
	建立健全学校教职工、青少年等重点对象学法制度（1分）。
	查阅文件资料
	

	
	12.法治宣传教育培训制度（3分）
	建立并实施法治宣传教育培训制度（2分）。
	查阅学习通知、记录、学法登记证等文件资料
	

	
	
	师生法律知识培训率达100%（1分），少一个百分点扣0.2分。
	查阅学习签到表等资料
	

	
	13.落实重大决策前法律咨询审核制度（2分）
	建立重大决策前法律咨询审核制度（1分），认真落实制度（1分）。
	查阅文件资料
	

	
	14.校务公开制度（2分）
	建立并实施校务公开制度，依法公开办事依据、职责、程序、收费标准等内容（1分）。
	查阅文件资料
	

	
	
	有校务公开栏（1分）。
	现场查看
	

	
	15.落实管理制度（3分）
	建立健全职工代表大会、民主管理、合同管理、质量管理、安全管理、劳动用工等有关制度，有一项未达要求扣1分。
	查阅文件资料
	

	
	16.学校教职工学法（6分）
	学校教职工每年学法安排不少于2次，做到“四落实”，即时间、内容、考核、辅导员落实，参学率100%（3分）。
	查阅通知、签到簿、学习记录、学法笔记本等资料
	

	
	
	专题法治讲座每年不少于1次（3分）。
	查阅通知、讲稿、照片等资料
	

	
	17.青少年学法（7分）
	各级各类学校按要求落实大纲规定的法治教育计划，把法治教育的内容有机统一于教学课程设计。小学低年级在道德与法治课中设置专门课，小学高年级法治教育内容在道德与法治课中的比重不少于30%，初中阶段在道德与法治课中设置专门教学单元或集中在某一学期以专册方式实施教学。（2分）。
	查阅相关文件、课程安排等资料
	

	
	
	大力开展依法治校示范校建设活动，普通中小学(含民办)100%配齐兼职法治副校长(辅导员)，在入学、入队、成人礼仪式中规范设置专门法治教育环节，每学年开展集中法治教育4次以上，学校建立专门青少年法治教育基地（3分）。
	查阅文件、通知、记录、照片等相关资料
	

	
	
	利用班会团队活动、法律知识竞赛、模拟法庭、法治歌曲唱响校园等活动形式，进行生动直观的法治教育；中小学校办好“家长学校”普及家庭法律知识，做好青少年法治宣传教育工作向社会延伸（2分）。
	查阅通知、记录、照片等资料
	

	工

作

措

施

（23分）
	18.丰富普法形式（6分）
	充分运用橱窗、图片展览、电子显示屏等各种载体宣传法律知识，营造浓厚的学法氛围和宣传声势，每年不少于12次；积极利用校讯通、微博、微信等新媒体普法，扩大普法覆盖面和影响力（6分）。
	查阅记录资料，现场查看
	

	
	19.积极参与法治宣传活动（10分）
	认真实施“法律进学校”活动，每年不少于4次。部署开展服务三大攻坚战、扫黑除恶、全民国家安全教育日、“疫情防控·法治同行”等主题活动，创新活动形式，并取得较好成效。（3分）。
	查阅活动通知、记录、照片等文件资料
	

	
	
	认真组织开展青少年法治宣传月、法治课间餐等上级统一布置的法治宣传教育专题活动（5分）。
	查阅活动方案、通知、照片等文件资料
	

	
	
	精心策划“青少年法治宣传月”系列活动，积极参与“12·4”国家宪法日宣传活动。积极组织“我与宪法”微视频等征集活动及“万人学法”知识竞赛活动（2分）。
	查阅活动方案、通知、照片等文件资料
	

	
	20.积极推进法治文化建设（7分）
	利用各种形式，把法治文化渗透到校园文化、传统文化、群众文化、地方特色文化等各种文化建设中（2分）。
	查阅资料
	

	
	
	学校有法治文化角，每月定时组织开展法治宣传教育咨询等活动（3分）。
	现场查看，查阅活动资料
	

	
	
	每年参加或自行组织开展法律知识竞赛、法治图书阅读、法治征文等法治文化活动不少于2次（2分）。
	查阅活动资料
	

	工

作

成

效

（26分）
	21.自觉守法廉洁奉公（4分）
	青少年违法犯罪情况，按青少年违法犯罪人数占市青少年总数的比率×1分扣分。
	相关部门提供数据
	

	
	
	校领导班子成员无严重违纪违法案件（2分）；教职工无因违法违纪，受到惩处或通报，无侵犯职工合法权益事件（2分），发生1起扣0.5分。
	相关部门提供数据，走访调查
	

	
	22.依法管理水平不断提升（10分）
	工会、职工代表大会运作规范，各项职能发挥有效；认真执行校务公开制度，公开率在80%以上；劳动合同签订率和职工基本养老保险、基本医疗保险、失业保险参保率达到98%；无拖欠职工工资事件；无重大刑事案件，无重大责任事故。有一项未达要求的扣0.5分。
	查阅文件资料，由相关部门提供数据，走访调查
	

	
	23.培育普法典型（4分）
	学校开展“依法治校示范校”创建活动，效果好，氛围浓，有普法亮点，积极推广经验（2分）；有普法特色阵地，丰富开展普法活动，取得成效（2分）。
	查阅资料，现场查看
	

	
	24.加强调查研究（2分）
	每年重视开展法治建设调查研究工作，形成有一定价值的理论成果（2分）。
	查阅资料
	

	
	25、全面组织实施《规划》（6分）
	本校法治宣传教育开展覆盖面达到100%，并积极组织开展年度法律知识考试，教职工法律知识考试合格率在90%以上（4分），每低1个百分点扣0.2分。
	问卷调查，查阅试卷、成绩单等资料
	

	
	
	教职工对“七五”普法知晓率在96%以上（2分），每低1个百分点扣0.2分。
	问卷调查，查阅资料
	

	加分

项目
	参加全市性的法治仪征演讲比赛、法治文艺调演、法治文化作品征集等活动，获得个人、集体一、二、三等奖和组织奖的，分别加0.5分。获得省、扬州法治文化作品征集活动奖项的，分别加1分、0.5分。法治文化建设项目成果获得省、市级命名表彰的，分别加１分、0.5分。最高加3分。
	提供相关证明材料
	

	
	综治、法治创建工作受到扬州市级以上表彰的，有1项加1分。
	提供相关证明材料
	


备注：评分表中“不少于”“以上”“至少”等均包括本数。

PAGE  
2

