江苏省仪征中学党风廉政建设联席会议制度
第一条   为认真贯彻落实中共中央《建立健全教育、制度、监督并重的惩治和预防腐败体系实施纲要》和上级有关精神，进一步健全完善党风廉政建设工作机制，增强党风廉政建设的整体效应，按照“党委统一领导，党政齐抓共管，纪委组织协调，部门各负其责，依靠群众支持和参与”的反腐败领导体制和工作机制的要求，加强我校部门之间工作联系与合作，根据《中国共产党章程》和中纪委《关于纪委协助党委组织协调反腐败工作的规定（试行）》中的有关规定，结合我校实际，特制定本制度。

第二条   联席会议内容

1、传达、学习上级有关党风廉政建设的文件和会议精神，研究落实学校党风廉政建设学习宣传、廉政文化建设等事宜；
2、研究学校党风廉政建设责任制，并提出责任分解意见，安排检查学校党委、行政决议决定事项的执行及各项规章制度的落实工作；
3、听取违纪违规案件的调查核实情况，并依据违纪违规事实提出处理意见建议；
4、通报前次联席会议商定事项的进展和完成情况，对未按时完成事项进行原因分析，协调解决办法；
5、研究校党委、行政安排的其它需要协调解决的事宜。
第三条   联席会议的组织机构

联席会议由分管书记或分管监察工作的校行政领导主持，校办负责联席会议的组织实施和与各部门之间的联系与协调。
第四条   联席会议的部门和人员
参加联席会议的部门和人员依据研究的议题确定。涉及学校政教处、教务处、教科室、督导室、校团委、校工会、电教中心等主要领导和相关人员参加。此外，根据工作需要，吸收其他相关部门的领导和人员参加。

　　第五条   联席会议的召开
联席会议一般每年召开两次，如果工作需要可适时召开。联席会议的议题和内容，由各参加部门提交校办汇总后，报会议主持人确定。
第六条   相关部门的职责

经联席会议确定的事项，由校办以实施意见、工作建议、会议纪要等形式报学校主管领导，分送参加联席会议的有关人员，并督促有关部门实施。各部门应按会议明确的责任分工和时限开展工作。

第七条   组织协调

校办充分发挥组织协调的职能，随时了解掌握联席会议确定事项的落实情况，及时向主管领导汇报。必要时按工作程序提请校党委会、校长办公会议决定。

                                       中共江苏省仪征中学委员会
2009年10月12日
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