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扬教工委发〔2022〕19号

关于开展扬州市中小学校（幼儿园）党组织
履行全面从严治党主体责任情况检查的通知

各县（市、区）委教育工委，开发区城乡管理局、市生态科技新城文旅教育局、市蜀冈—瘦西湖风景名胜区社会事业局，市直各学校党组织：
为进一步压紧压实全市中小学校（幼儿园）党组织履行全面从严治党主体责任，市委教育工委、市教育局党委将开展全市中小学校（幼儿园）党组织履行全面从严治党主体责任情况专项检查，现将有关事项通知如下：
一、检查方式
[bookmark: _Hlk510882040]1.自查整改。各学校党组织（包括民办学校党组织）要对照相关要求进行全面自查，总结现有工作做法和成效，查找存在问题并分析原因，提出解决办法和建议。
2.区域督查。各县（市、区）、各功能区教育主管部门要对本地中小学校（幼儿园）党组织履行全面从严治党主体责任情况进行检查，对学校自查情况要逐一过堂，重点检查问题整改落实情况。
3.集中交流。市委教育工委、市教育局党委将采取查阅资料、座谈汇报等方式对县（市、区）、功能区教育主管部门区域督查情况进行交流。
二、有关要求
1.加强组织领导。各地各校党组织要高度重视检查工作，统筹部署，将检查工作与深入学习宣传贯彻党的二十大精神相结合，与落实年度党组织全面从严治党主体责任清单相结合，与“强国复兴有我 争做时代新人”群众性主题宣传教育活动相结合，确保检查不遗漏、全覆盖。
2.提高政治站位。各地各校要高度重视自查及检查工作，对全年党建工作进行系统梳理，为迎接各级各类巡察打下坚实基础。坚持实事求是，力戒消极应付、弄虚作假，切实把本次检查当作促进本地本校全面从严治党向纵深推进的抓手，认真完成落实。
3.凝练典型经验。各地各校党组织对检查工作中发现的好的经验做法要及时总结、宣传推广。对于典型案例和创新做法，各地各学校要另外形成专门材料并报市教育局组宣处。
各县（市、区）、各功能区教育主管部门负责督查收集本地中小学校《中小学（幼儿园）党组织全面从严治党主体责任履行情况自查表》，并在此基础上形成不少于3500字的检查情况报告，重点说明履行全面从严治党主体责任情况专项检查工作开展情况、民办学校党建工作推进情况、推进中小学校党组织领导的校长负责制、深入学习宣传贯彻党的二十大精神开展情况、“强国复兴有我 争做时代新人”群众性主题宣传教育活动开展情况、所属中小学（幼儿园）全面从严治党主体责任落实存在的突出问题（必须要有，且实事求是，不遮掩不回避）、问题整改落实情况、典型案例创新做法（可附图片等影像资料）及进一步加强中小学（幼儿园）全面从严治党工作的建议等，请于12月15日前将督查报告（纸质盖章版及电子版）报送至市教育局组宣处。市直各学校于11月20日前将《中小学（幼儿园）党组织全面从严治党主体责任履行情况自查表》以及典型案例创新做法等材料（纸质盖章版及电子版）报送市教育局组宣处。联系人：陆静，电话：87361662，邮箱：87206228@qq.com。 
附：《中小学（幼儿园）党组织全面从严治党主体责任
履行情况自查表》
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中小学（幼儿园）党组织全面从严治党主体责任履行情况自查表
单位（学校）：                                                               年   月   日
	责任
主清单
	具体责任清单
	评分细则
	自查
得分
	检查
得分
	备注

	1.抓谋划推进责任。
（7分）
	（1）学校党组织政治引领作用发挥较好，民办学校将党的建设有关内容写入学校章程，党组织决策、监督作用发挥到位。（2分）
	民办学校将党的建设有关内容写入学校章程、健全党组织参与决策和监督制度的，得2分。公办学校制定、落实党组织议事规则和校长办公会议事规则到位的，得2分。
	
	
	

	
	（2）每半年至少召开1次班子专题会议，研究谋划学校全面从严治党工作，排查突出难题，明确重点工作和具体举措，讨论解决重大问题。（3分）
	每半年至少召开1次专题会议得1分，少一次扣0.5分，扣完1分为止；有年度党建计划得1分；讨论研究重大问题且有详细记录得1分 。
	
	
	

	
	（3）每年至少组织2次学校基层党支部书记抓党建工作责任落实情况督查考评。（2分）
	少一次扣1分，扣完2分为止。
	
	
	

	2.抓示范带头责任。（15分）



2.抓示范带头责任。（15分）
	（4）书记和班子成员带头参加组织生活会、带头上党课；书记（校长）每学期为师生上1次思政课。（3分）
	有参加组织生活会的会案、会议记录、照片的，得1分；有上党课的会案、会议记录、照片的，得1分；有上思政课的讲稿、照片，得1分。
	
	
	

	
	（5）书记带头参加政治学习，制定学校领导班子理论学习计划，每月集中学习不少于1次，全年集中研讨不少于6次，中心组成员交流发言全覆盖。（6分）
	有班子理论学习计划得1分；每月集中学习不少于1次、一年不少于12次得3分，每少一次扣1分，扣完3分为止；集中研讨不少于6次、中心组成员全部参与交流发言得2分，少一次或少一人扣0.5分，扣完2分为止。
	
	
	

	
	（6）书记和班子成员带头深入学习宣传贯彻党的二十大精神，形成辐射带动效应，实现学校基层党支部和全体党员党的二十大精神学习教育全覆盖。（4分）
	书记和班子成员带头深入学习宣传贯彻得1分；基层党支部学习宣传贯彻活动形式生动多样，成效好得3分。
	
	
	

	
	（7）年末形成抓党建工作述职报告，并向教职工和教育主管部门党委报告（党组织关系隶属地方党委的，还应向地方党委报告）。（2分）
	有述职报告得1分，向教职工和教育主管部门党委报告得1分。
	
	
	

	3.抓组织优化责任。（5分）
	（8）凡是正式党员在3人以上的学校，均应单独设立党支部；正式党员在50人以上的学校，一般应设立党总支；正式党员在100人以上的学校，一般应设立党委；正式党员人数不足3人的学校或偏远教学点，可采取联建、挂靠等形式建立党组织，符合条件的可成立党小组。（1分）
	党组织设置规范的得1分；应建未建的不得分。
	
	
	

	
	（9）提倡将党支部、党小组建在学科组或年级组（部）上，推动党建融入到教育教学全过程。（1分）
	达到要求得1分，否则不得分。
	
	
	

	
	（10）组织好党组织（含下辖党支部）换届工作。（3分）
	按期换届得2分，换届工作规范、台账完整得1分。
	
	
	

	4.抓党员发展责任。（10分）
	（11）重视知识分子（人才）工作，着力落实“双培养”制度，突出教师入党积极分子培养。（2分）
	有制度得1分，有举措得1分。
	
	
	

	
	（12）严格标准、严格发展党员程序。做好党员发展材料档案集中保管工作。（5分）
	发现1人次程序不规范或相关材料不规范的，扣4分；党员发展材料档案集中保存、规范管理，无缺失，得1分。
	
	
	

	
	（13）重视在学科带头人、教学业务骨干中发展党员，切实把年轻的、高学历、高职称的教师培养吸收到党组织中来，每2年至少发展1 名优秀教师入党。（3分）
	有相关举措得1分；未完成每2年至少发展1 名教师入党任务的，扣2分。
	
	
	

	5.抓组织关系管理责任。（10分）
	（14）按照党组织关系随人走的原则，对交流、派驻或挂职半年以上的党员教师，及时转移组织关系。对进出人员党员档案进行把关，及时补齐重要材料。（4分）
	出现1人次未及时接转组织关系的或转进党员发展档案中有严重瑕疵的，扣1分，扣完4分为止。
	
	
	

	
	（15）对离退休党员教师，学校可单独成立党组织，大力推进离退休支部建设，开放学校党建阵地，为离退休党员教师开展活动提供保障。（3分）
	离退休党员教师党组织健全得1分；离退休教师党组织建设成效好得2分。没有离退休教师党组织的学校视同符合要求。
	
	
	

	
	（16）落实好党员“一方隶属、多重管理”模式，组织全体党员参加结对社区党组织活动。（1分）
	与社区结对共建，已开展主题党日活动，得1分。
	
	
	

	
	（17）积极稳妥严肃处置不合格党员。积极配合上级部门对违纪违规党员进行调查处理。（2分）
	符合要求的得2分，否则不得分。
	
	
	

	




6.抓规范管理责任。（19分）
	（18）落实“三会一课”、党费收缴等基本制度，每年组织上党课不少于4次，每年至少召开1次组织生活会并开展民主评议党员工作，每学期组织1次“四本一簿一证”使用情况检查。（12分）
	落实“三会一课”制度，过程规范得4分，少一次扣1分，扣完4分为止；党费收缴规范得1分；每年组织上党课不少于4次得2分，少1次扣1分,扣完2分为止；每年至少召开1次组织生活会得1分；规范开展民主评议党员工作得2分；每学期1次“四本一簿一证”使用情况检查得2分。
	
	
	

	
	（19）加强党员参加组织生活管理。（3分）
	有组织生活考勤得1分；组织生活应到党员缺席多的酌情扣分，扣完2分为止。
	
	
	

	
	（20）充分发挥“党员之家”阵地作用，每学期至少公开1次党务工作情况。（2分）
	“党员之家”维护正常、使用率高得1分；每学期至少公开1次党务工作情况得1分。
	
	
	

	
	（21）按照每年每名党员500元的标准，建立基层党建工作资金，列入学校管理预算，推动党内关爱制度。（2分）
	按照每年每名党员500元的标准，建立基层党建工作资金，列入学校管理预算得1分；落实党内关爱制度得1分。
	
	
	

	7.抓德育建设责任。
（19分）
	[bookmark: _GoBack]（22）加强德育工作，切实加强社会主义核心价值观教育，认真开展青少年党史学习教育和“强国复兴有我 争做时代新人”“6+6”群众性主题宣传教育活动等，以学生喜闻乐见的方式宣传党的二十大精神（5分）
	按照各类主题教育活动开展情况综合给分。
	
	
	

	
	（23）注重学校精神文明建设，扎实开展文明城市、文明校园建设。（4分）
	文明城市创建工作扎实有效得2分；获得市级以上文明校园称号得2分。
	
	
	

	
	（24）深化党建文化建设，每年向上级党组织至少申报1项“一校一品”党建项目，提炼本校党建特色，树立党建品牌。（3分）
	每年向上级党组织至少申报1项“一校一品”党建项目得1分；获得市级“一校一品”党建项目认定得2分；获得省级“一校一品”党建项目认定得3分。同一项目按最高级别计算，不累计算分。
	
	
	

	
	（25）强化党组织领导、指导群团建设和统战工作，积极扎实开展常规工作和各类主题教育活动。（4分）
	团队组织健全得1分；团队活动成效好得1分；统战工作规范开展、有成效得2分。
	
	
	

	
	（26）落实意识形态工作责任，每季度进行1次意识形态工作分析研判和督查，每年召开1次教代会。（3分）
	每季度进行1次意识形态分析研判和督查得2分，少1次扣0.5分，扣完2分为止；每年召开1次教代会得1分。
	
	
	

	

8.抓典型引领责任。（15分）





8.抓典型引领责任。（15分）

	（27）大力培育和宣传优秀共产党员、优秀班主任、先进工作者等先进典型。（1分）
	大力培育和宣传先进典型得1分。
	
	
	

	
	（28）建立党员教师志愿服务队，开展党员志愿服务活动，发挥先锋模范作用。（2分）
	建立党员教师志愿服务队并正常开展活动得1分；党员志愿服务落实到位得1分。
	
	
	

	
	（29）每年制定党风廉政建设党委（党总支、党支部）主体责任、党组织书记“第一责任人”、班子成员“一岗双责”和纪委监督责任清单，班子成员、中层干部签订党风廉政建设责任书。（4分）
	每年制定党风廉政建设党委（党总支、党支部）主体责任、党组织书记“第一责任人”、班子成员“一岗双责”和纪委监督责任清单得3分，少一项扣1分，扣完3分为止；班子成员、中层干部签订党风廉政建设责任书得1分。
	
	
	

	
	（30）结合春、秋学期开学工作，每半年分析研究1次党风廉政建设工作；每年结合“5.10”“12.9”开展党风廉政宣传教育活动2次；落实本校3-6年级学生《小学生家风读物》使用学习，拓展《读物》教育形式；参加市教育局布置的“廉洁文化进校园”各类活动。（8分）
	每半年分析研究1次党风廉政建设工作，少一次扣1分,扣完2分为止；每年开展2次党风廉政宣传教育得2分，少一次扣1分,扣完2分为止；有本校3-6年级学生使用和学习《小学生家风读物》情况总结及活动照片，每项得1分，缺少一项扣1分，无此项任务视同得分；积极“廉洁文化进校园”各类活动得2分，未参加的扣2分。
	
	
	

	总分
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